
QUI ? QUOI ? QUAND ?

Crèche
Ass. Mat.

Enfants à charge de 2 mois  
à - de 3 ans

subvention à postériori aux 
frais de garde en un seul 
versement

de janvier à mars N+1

   Frais scolaires Enfants à charge scolarisés 
de la maternelle au lycée

chèques Cadhoc papier 
ou c’Kdo et/ou allocation 
financière

de mai à fin septembre

Centre aéré Enfants à charge de 3 ans  
à moins de 7 ans

subvention à postériori aux 
frais en un seul versement de janvier à mars N+1

Colonie Enfants à charge
subvention pour séjour 
avec nuitées pendant les 
vacances scolaires

toute l’année

   Bourse d’études
Étudiants à charge - 25 ans 
en études supérieures  
(post bac)

chèques culture papier 
ou dématérialisés et/ou 
allocation financière

de janvier à fin mars N+1

BAFA Enfants à charge subvention  
session 1 et 3 du BAFA toute l’année

   Jouet
Enfants de 0 à 12 ans du 
salarié ou à charge du 
conjoint

envoi d’un jouet en décembre 
sur centre de travail ou 
abonnement presse jeunesse 
à partir de janvier

de juin à fin juillet

    Chèque  
culture Ado Enfants de 13 à 18 ans chèques culture juin à fin septembre

www.csecuesmgen.fr
5 square Max Hymans 
75015 PARIS
Tél. : 01 44 10 50 10 
E-mail : csec.ues.mgen@orange.fr

Votre Comité Social et Économique Central propose 
aux 8500 salariés une vingtaine d’Activités Sociales et 
Culturelles en réponse à son rôle de soutien aux salariés 
du Groupe MGEN avec son équipe composée de 7 
salariés et vos relais sur site à travers les Représentants 
de Proximité. 
Géré par les élus des organisations syndicales (UNSA, 
CFDT, CFE-CGC et CGT) des 4 Comités Sociaux et 
Économiques - MGEN, ASS, Centres de Santé et Solutions, 
le CSE.C est l’instance politique de consultation sur les 
sujets transversaux ; il assure le contrôle économique, 
social et stratégique de l’entreprise. L’instance résulte 
du vote démocratique des salariés lors des élections 
professionnelles tous les 4 ans.
Eric David, Secrétaire Adjoint du CSEC.
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Commission sociale Salarié en grande difficulté 
financière

étude et attribution d’une 
aide exceptionnelle ou d’un 
prêt

commission mensuelle 
d’élus syndicaux

   Prof Express Enfants accompagnement scolaire 
personnalisé 100 % financé toute l’année

NOS DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT

NOS PRESTATIONS FAMILLE

En ligneRevalorisation 2024



QUI ? QUOI ? QUAND ?

   Coupons sport Salarié, conjoint et enfants à 
charge

subvention sur coupons 
sport ANCV de janvier à fin août

   E-cesu/CESU Salarié subvention aux Chèques 
Emploi Service Universel de janvier à fin août

   Chèques vacances Salarié subvention aux chèques 
vacances ou aux CV connect

de septembre (N-1) à fin 
février

    Chèque 
culture Adulte

Salarié sans prestation sur 
N-1

chèques culture groupe up 
ou éthi’kdo de septembre à mi-novembre

   Culture en ligne Salarié et famille accès bouquet presse 
numérique toute l’année

Offres accessibles aux CDI et CDD, ancienneté 

de 6 mois requise (sauf jouet / chèques ado sans 

ancienneté, circuits 1 an), subvention en fonction 

du Quotient Familial CSE.C :  

une plus grande intervention pour les plus petits QF. 

!   VOIR MODALITÉS D’ATTRIBUTION SUR FORMULAIRES 

PAPIER OU WEB + CATALOGUE TOURISME.
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ACCÈS SITE INTERNET 
•  Se connecter à www.csecuesmgen.fr
•  Cliquer sur “1ère connexion / mot de passe oublié”
•  Indiquer les 5 chiffres du matricule MGEN (sans lettre)
•  Test antirobot
•  Un mail est envoyé pour création mot de passe 

(spams à vérifier)
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NOS PRESTATIONS POUR TOUS

NOS OFFRES TOURISME

NOTRE ACTIVITÉ ASSOCIATIVE
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    Séjour individuel Salarié, conjoint et enfants 
-25 ans

subvention sur séjour 
choisi sur nos 2 catalogues 
tourisme annuels (+ de 100 
destinations)

saison hiver (septembre) et 
saison été (fin janvier)

    Circuit (en groupe à 
l’international) Salarié et conjoint

subvention sur voyage 
choisi sur nos 2 catalogues 
tourisme annuels

saison hiver (septembre) et 
saison été (fin janvier)

   Solikend Salarié

50 % sur des nuitées 
solidaires  
(+ de 200 hôtels en France) 
code : à récupérer sur notre 
site du CSEC

toute l’année
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FNA 
Fédération Nationale 
des Associations

Salarié, conjoint et retraité 
MGEN adhérent

subvention pour activités 
sociales et culturelles des 
associations locales

week-end annuel inter 
associatif en France et 
escapade CSE.C /FNA d’une 
semaine à l’Étranger

www.csecuesmgen.fr

http://www.csecuesmgen.fr
http://www.csecuesmgen.fr

